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Filozoficky ustav Slovenskej akadémie vied (dalej len ,ustav®) vydava nasledujuce Pravidla hodnotenia
vedeckych pracovnikov Filozofického ustavu Slovenskej akadémie vied.

Clanok |

Uvodné ustanovenia

Podra tychto pravidiel sa hodnoti a boduje vedecka Cinnost a ina suvisiaca €innost' vedeckych
pracovnikov, ktori su v pracovnom pomere s Ustavom.

Tieto pravidia dalej stanovujii minimalne podmienky, ktoré vedecky pracovnik Ustavu musi spifiat
vzhladom na vySku jeho pracovného Uvazku na Ustave.

Do hodnotenia vedeckych pracovnikov Ustavu sa zapoCitavaju len vykony, ktoré pracovnik
vykonava na zaklade pracovného pomeru s Ustavom a ktoré sa na ustave eviduju. V pripade

publikaCnej Cinnosti sa na ustave eviduju len publikactné jednotky pracovnika, v ktorych je
ustav uvedeny ako vyluéné pracovisko pracovnika,

ohlasov na publikacnu Cinnost sa zohladnuju len ohlasy na publikacné jednotky evidované
v Ustave,

grantovej Cinnosti sa zohladnuje ucast len v grantoch, na ktorych pracovnik participuje na
zaklade pracovného pomeru s ustavom,

ostatnych hodnotenych vykonov sa zohladnuju len vykony, ktoré pracovnik uskutocni na
zaklade pracovného pomeru s ustavom.

Clanok II
Publika¢na ¢innost’

Publikactna Cinnost osdb uvedenych v ¢l. | ods. 1 sa hodnoti podla nasledujuceho bodového
ohodnotenia:

1.
2.

3.

vedecka monografia v zahranicnom vydavatelstve vo svetovom jazyku (AAA) 180 bodov
vedeckd monografia vdomacom vydavatelstve (AAB) alebo v zahranicnom

vydavatelstve v inom ako svetovom jazyku (AAA) 120 bodov
Studia charakteru vedeckej monografie v monografiach a zbornikoch
v zahrani¢nom vydavatelstve vo svetovom jazyku (ABA) 60 bodov

Studia charakteru vedeckej monografie v monografiach a zbornikoch v
domacom vydavatelstve (ABB) alebo v zahrani¢nom vydavatelstve v inom ako
svetovom jazyku (ABA) 40 bodov



10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.
21.
22.
23.

24.

25.
26.
27.
28.
29.

30.

kapitola vo vedeckej monografii v zahranicnom vydavatelstve vo svetovom
jazyku (ABC)

kapitola vo vedeckej monografii v domacom vydavatelstve (ABD) alebo
v zahrani¢nom vydavatelstve v inom ako svetovom jazyku (ABC)
vysokoskolska ucebnica v zahraniénom vydavatelstve vo svetovom jazyku
(ACA)

vysokoskolska ucebnica v domacom vydavatelstve (ACB) alebo vysokoskolska
uCebnica v zahranicnom vydavatelstve v inom ako svetovom jazyku (ACA)
kapitola vo vysokoSkolskej uCebnici v zahraniénom vydavatelstve vo svetovom
jazyku (ACC)

kapitola vo vysokoskolskej uCebnici v domacom vydavatelstve (ACD) alebo
kapitola vo vysokoSkolskej ucebnici v zahraniénom vydavatelstve v inom ako
svetovom jazyku (ACC)

vedecky Clanok v zahranicnom karentovanom vedeckom Casopise vo
svetovom jazyku (ADC)

vedecky Clanok v domacom karentovanom vedeckom Casopise (ADD) alebo
v zahrani¢nom karentovanom vedeckom ¢asopise v inom ako svetovom jazyku
(ADC)

vedecky cClanok v zahranicnom vedeckom Casopise registrovanom v
databazach Web of Science (dalej len ,WoS*) alebo SCOPUS vo svetovom
jazyku (ADM)

vedecky Clanok v domacom vedeckom Casopise registrovanom v databazach
WoS alebo SCOPUS (ADN) alebo v zahranicnom vedeckom casopise v
databazach WoS alebo SCOPUS v inom ako svetovom jazyku (ADM)
vedecky Clanok v inom zahranicnom vedeckom Casopise vo svetovom jazyku
(ADE)

vedecky clanok vinom domacom vedeckom Casopise (ADF) alebo vinom
zahranicnom vedeckom Casopise v inom ako svetovom jazyku (ADE)

vedecky cClanok v zahraniénom recenzovanom vedeckom zborniku vo
svetovom jazyku (AEC)

vedecky clanok v domacom recenzovanom vedeckom zborniku (AED) alebo
v zahraniénom recenzovanom vedeckom zborniku vinom ako svetovom
jazyku (AEC)

publikovany pozvany prispevok na zahranicnej vedeckej konferencii (AFA)
publikovany pozvany prispevok na domacej vedeckej konferencii (AFB)
publikovany prispevok na zahranicnej vedeckej konferencii (AFC)

publikovany prispevok na domacej vedeckej konferencii (AFD)

odborna knizna publikacia v zahranicnom vydavatelstve vo svetovom jazyku
(BAA)

odborna knizna publikacia v domacom vydavatelstve (BAB) odborna knizna
publikacia v zahrani¢nom vydavatelstve v inom ako svetovom jazyku (BAA)
preklad vedeckej monografie (EAJ)

preklad vedeckej Studie vo vedeckom Casopise alebo zborniku (EDJ)

recenzia vo vedeckom Casopise (EDI)

redakCné a zostavovatel'ska praca knizného charakteru (FAI)

iné odborné a prehladové publikacie (BBA, BBB, BCB, BCI, BDC, BDD, BDM,
BDN, EAI)

iné odborné publikacie (BCK, BDA, BDB, BDE, BDF, BEE, BEF)

45 bodov

30 bodov

45 bodov

30 bodov

18 bodov

12 bodov

120 bodov

80 bodov

90 bodov

50 bodov

30 bodov

20 bodov

30 bodov

20 bodov
30 bodov
20 bodov
18 bodov
12 bodov

30 bodov

20 bodov
60 bodov
20 bodov
10 bodov
20 bodov

10 bodov
5 bodov

Na ucely tychto pravidiel sa svetovymi jazykmi rozumeju anglicky jazyk, nemecky jazyk, franciizsky
jazyk, Spanielsky jazyk, rusky jazyk a Cinsky jazyk.



V pripade publikacie napisanej a uverejnenej v spoluautorstve pracovnik ziskava pocet bodov
zodpovedajuci jeho autorskému podielu na publikacii. V pripade necelo€iselného podielu sa pocet
bodov matematicky zaokruhluje na najblizSie celé Cislo.

Bodové hodnotenie kniznych publikacii (AAA, AAB, ACA, ACB, BAA, BAB, EAJ, FAI) uvedené
v odseku 1 sa vztahuje na prvé vydanie kniznej publikacie. Knizna publikécia, ktora je druhym
alebo dalSim pozmenenym vydanim kniznej publikacie, sa hodnoti polovicnym poctom bodov
v porovnani s bodovanim platnym pre prvé vydanie. Knizna publikacia, ktora je druhym alebo
dalSim nezmenenym vydanim kniznej publikacie, sa nehodnoti.

Clanok Ill
Ohlasy na publikaénu €innost’

Ohlasy na publikacna ¢innost 0séb uvedenych v €l. | ods. 1 sa hodnotia podla nasledujiceho
bodového ohodnotenia:

1. citacia v zahrani¢nej publikacii registrovana vo WoS alebo Scopus 6 bodov
2. citacia v doméacej publikacii registrovana vo WoS alebo Scopus 4 body
3. citacia v zahrani¢nej publikécii neregistrovana vo WoS ani Scopus 3 body
4.  citacia v doméacej publikacii neregistrovana vo WoS ani Scopus 2 body
5. recenzia v zahranitnej publikacii 6 bodov
6.  recenzia v domacej publikacii 4 body

Bodové hodnotenie uvedené v odseku 1 sa vztahuje na jeden ohlas.

Z bodoveho hodnotenia sa vylu€uju autocitacie a semiautocitacie.

V pripade ohlasu na publikaciu napisanu a uverejnenu v spoluautorstve pracovnik ziskava pocet
bodov za ohlas zodpovedajuci jeho autorskému podielu na publikécii V pripade neceloCiselného

rvve

Clanok IV
Grantova ¢innost’
Grantova Cinnost osdb uvedenych v €l. | ods. 1 sa hodnoti podfa nasledujuceho bodového

ohodnotenia:
1. hlavny rieSitel zahranicného grantu s dotaciou nad 20000,- EUR (vratane) za

rok 80 bodov
2. zastupca hlavného rieSitela zahraniéného grantu s dotaciou nad 20000,- EUR

(vratane) za rok 60 bodov
3. spolurieSitel zahranitného grantu s dotaciou nad 20000,- EUR (vratane) za rok 40 bodov
4. hlavny rieSitel zahrani¢ného grantu s dotaciou do 20000,- EUR za rok 60 bodov
5. zéstupca hlavného rieSitela zahrani¢ného grantu s dotaciou do 20000,- EUR

za rok 45 bodov
6.  spolurieSitel zahranitného grantu s dotaciou do 20000,- EUR za rok 30 bodov

7. hlavny riesitel domaceho grantu s dotaciou nad 20000,- EUR (vratane) zarok 40 bodov
8.  zéstupca hlavného rieSitela domaceho grantu s dotaciou nad 20000,- EUR

(vratane) za rok 30 bodov
9. spolurieSitel domaceho grantu s dotaciou nad 20000,- EUR (vratane) za rok 20 bodov
10.  hlavny rieSitel doméaceho grantu s dotaciou do 20000,- EUR za rok 30 bodov
11.  zastupca hlavného riesitela doméceho grantu s dotaciou do 20000,- EUR za

rok 23 bodov
12.  spolurieSitel doméaceho grantu s dotaciou do 20000,- EUR za rok 15 bodov



Bodové hodnotenie Cinnosti v odseku 1 sa vztahuje na vykonanie jednej ¢innosti. Ak pracovnik
uskutocni viacero €innosti toho istého druhu, poCet bodov za prislusny druh Cinnosti sa nasobi
poctom vykonanych €innosti.

Clanok V
Ostatné vedecké, odborné a organizacné €innosti

Ostatné vedecke, odborné a organizacné Cinnost 0séb uvedenych v ¢l. | ods. 1 sa hodnoti podla
nasledujuceho bodového ohodnotenia:

1.

©ooNoGaRwWN

10.
1.
12.
13.
14.
15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.

28.

29.
30.

31.
32.
33.
34.
35.

riaditel Ustavu

zastupca riaditela ustavu

veduci organizacnej jednotky

predseda vedeckej rady Ustavu

podpredseda vedeckej rady Ustavu

¢len vedeckej rady ustavu

hlavny redaktor (Séfredaktor) vedeckého Casopisu vydavaného ustavom
vykonny redaktor vedeckého Casopisu vydavaného Ustavom

¢len redakCnej rady vedeckého ¢asopisu vydavaného ustavom

¢len v Sneme SAV alebo v komisiach SAV

Clen v komisii alebo v rade grantovej agentury (APVV, VEGA, KEGA a pod.)
¢len v odborovej komisii, v skuSobnej komisii alebo v obhajobnej komisii

¢len vedeckej rady domécej fakulty/univerzity

Clen vedeckej rady zahrani¢nej fakulty/univerzity

¢len redakénej/vedeckej rady domaceho vedeckého ¢asopisu (nevydavaného
ustavom)

¢len redakénej/vedeckej rady zahraniéného vedeckého ¢asopisu

hlavny rieSitel projektu bez grantovej dotacie

Clen rieSitelského kolektivu projektu bez grantovej dotacie

predseda programového alebo organizacného vyboru zahrani¢nej konferencie
¢len programového alebo organizaéného vyboru zahranicnej konferencie
predseda programového alebo organizacného vyboru doméacej konferencie
¢len programového alebo organizaéného vyboru domacej konferencie
pozvané prednaska na zahranicnej konferencii

pozvana prednaska na doméacej konferencii

prednaska (nie pozvana) na zahrani¢nej konferencii

prednaska (nie pozvana) na domacej konferencii

pozvana prednaska na inej akademickej, vedeckovyskumnej, vysokoSkolske;
a pod. zahranicnej institucii

pozvana prednaska na inej akademickej, vedeckovyskumnej, vysokoSkolske;
a pod. domécej institucii

odborna alebo popularizaéna prednaska

poradna, expertizna alebo posudzovatelska cCinnost pre organy Statne
a verejnej spravy

posudzovatelska cinnost pre grantové agentury

posudzovatelska Cinnost pre vedecké Casopisy a vydavatelstva

vedenie denného doktoranda Skoleného na Ustave

vedenie externého doktoranda Skoleného na Ustave

vedecka staz na zahranicnej univerzite

Na Ucely tychto pravidiel sa

50 bodov
40 bodov
10 bodov
30 bodov
15 bodov
10 bodov
20 bodov
15 bodov

8 bodov

5 bodov
10 bodov

5 bodov

5 bodov
13 bodov

5 bodov
13 bodov
15 bodov
10 bodov

8 bodov

6 bodov

6 bodov

4 body
30 bodov
20 bodov
15 bodov
10 bodov

15 bodov

10 bodov
5 bodov

5 bodov
5 bodov
5 bodov
20 bodov
10 bodov
10 bodov



(1)

a)  pozvanou prednaskou na konferencii rozumie prednaska, ktora je v programe konferencie
alebo obdobnej udalosti uvedena ako pozvana alebo vyziadana (pripadne ako ,keynote
lecture®, ,plenary lecture® a pod.) alebo o ktorej existuje jednoznacny doklad o tom, Ze ide
o prednasku vyziadanu organizatorom podujatia,

b)  pozvanou prednaskou na inej institicii rozumie prednaska, ku ktorej je predlozeny doklad
0 pozvani podpisany zodpovednym predstavitelom pozyvajucej institicie; pod pozvanou
prednaskou na inej institucii sa nerozumie prednaska, ktoru pracovnik uskutoCriuje na
zaklade pracovnopravneho vztahu s touto inou instituciou.

Cinnosti podla odseku 1, najméa v pripade bodov 12, 15 — 27, mozno zapotitat len vtedy, ked

existuje doklad o ich uskutoCneni (napriklad program konferencie, potvrdenie z redakcie ¢asopisu

alebo vydavatelstva, potvrdenie z institucie, relevantna mailova koreSpondencia a pod.).

Bodové hodnotenie Cinnosti v odseku 1 sa vztahuje na vykonanie jednej ¢innosti. Ak pracovnik

uskutocni viacero €innosti toho istého druhu, pocet bodov za prislusny druh Cinnosti sa nasobi

poctom vykonanych €innosti.
Clanok VI
Celkové hodnotenie

Ustav na zéklade celkového stctu bodov podia ¢lankov Il az V tychto pravidiel priebezne
vyhodnocuje pracovnu €innost svojich vedeckych pracovnikov uvedenych v €l. | ods. 1.
Hodnotené obdobie je trojrocné, pricom do vypoctu bodového hodnotenia pracovnika sa
zapocitavaju body za Cinnosti ziskané v prislusnom kalendarnom roku a v dvoch predchadzajucich
kalendarnych rokoch. Pracovnici su povinni dosiahnut' v priemere za jeden rok hodnoteného
obdobia minimalne nasledujuci poCet bodov za €innosti podla ¢lankov Il az V:

a)  veduci vedecky pracovnik — 180 bodov,

b)  samostatny vedecky pracovnik — 160 bodov,

c)  vedecky pracovnik — 140 bodov,

d)  odborny pracovnik s ukonCenym vysokoskolskym vzdelanim druhého stupiia — 120 bodov.
Najmenej polovicu z uvedeného poCtu bodov musi pracovnik ziskat za publikacnu Cinnost.
Najmenej polovicu bodov za publikacnu €innost musi pracovnik ziskat za publikacie v domacom
alebo v zahrani¢nom vedeckom Casopise.

Hodnotenie vedeckych pracovnikov, ktorych pracovny Uvazok je mensi ako vySka uvazku na
ustanoveny tyzdenny pracovny €as, su povinni ziskat taky priemerny pocet bodov za jeden rok
hodnoteného obdobia, ktory zodpoveda sucinu poctu bodov pre prislusné pracovné zaradenie
podia odseku 2 a vySky uvazku vyjadrenej desatinnym Cislom. V pripade neceloCiselného vysledku
Viysledky hodnotenia pracovnikov atestacnou komisiou su vychodiskovym podkladom pri
predlzovani pracovnych zmluv a zvySovani alebo znizovani pracovnych uvéazkov vedeckych
pracovnikov Ustavu.

Clanok VI
Zaverecéné ustanovenia

Tieto pravidla hodnotenia vyskumnych pracovnikov nadobudaju ucinnost den po ich zverejneni na
webovom sidle ustavu.

V Bratislave diia 18. 08. 2020

doc. Mgr. Richard Stahel, PhD.
riaditel Filozofického ustavu SAV



